C. Rood gedrag selecteren

Het rode gedrag vormt de basis voor het te volgen plan. Het rode gedrag zal in de aankondiging niet
acceptabel worden genoemd en wordt daarmee ook het gedrag waarover de sit-in zal gaan.

* Maak voor jezelf een lijst van gedrag waarvan je wilt dat het stopt. Schrijf alles op wat in je opkomt:
van kleine irritaties tot grote strijdpunten.

 Bij individuele aankondigingen: vraag aan ouders om thuis ook zo’n lijst te maken. Leg in een gesprek
de lijsten van de ouders en school naast elkaar. Bespreek met de ouders de overeenkomsten en ver-
schillen. Door met elkaar in gesprek te gaan over het vervelende gedrag, ontstaat begrip voor elkaar.
Het zorgt voor een wij-gevoel en motiveert om samen te werken.

* Bij schoolbrede aankondigingen: nadat collega’s eerst voor zichzelf een lijst met rood gedrag hebben
gemaakt, komen jullie bij elkaar om te inventariseren welk gedrag jullie met elkaar niet langer zullen
accepteren.

Om te beslissen tegen welk gedrag je je gezamenlijk gaat verzetten, verdeel je de genoemde gedragingen
in drie emmers:
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GEEL

Gedrag waar je een hekel aan Gedrag dat heel irritant is, maar Onacceptabel gedrag, dat de
hebt, maar dat je wel kunt dat je nog wel door de vingers ontwikkeling van het kind
negeren. kunt zien. schaadt.
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